HACETTEPE ENDOKRINOLOJi VE METABOLIZMA DERNEGI TUZUGU

MADDE 1: DERNEGIN ADI

Hacettepe Endokrinoloji ve Metabolizma Dernegi; kisa adi: HENDO-DERdir

MADDE 2: DERNEGIN MERKEZi

Dernegin adresi Atakent Sitesi 1220. Cadde No:14, Kizilcasar, Golbasi, Ankara’dir.

MADDE 3: DERNEGIN AMACI VE BU AMACI GERCEKLESTIRMEK ICiN
DERNEKCE SURDURULECEK CALISMA KONULARI VE BIiCIMLERI iLE
FAALIYET ALANI

Kisa adi HENDO-DER olan Hacettepe Endokrinoloji ve Metabolizma Dernegi saglik alani ve

sosyal alanlarda faaliyet gosterir. HENDO-DER’in amaglar1 ve bu amaglar gergeklestirmek

icin Dernekge siirdiiriilecek ¢alisma konular1 ve bigimleri sunlardir:

1-

Hacettepe Endokrinoloji ve Metabolizma Dernegi’nin amaci; endokrinoloji ve
metabolizma hastaliklar1 konusundaki gelismeleri stirdiirmek, bu konularda aragtirmalar
yapmak-yaptirmak ve bu arastirmalar1 desteklemektir. Endokrinoloji ve metabolizma
hastaliklar1 ile ilgilenen saglik ve saglik disi profesyonelleri ve hastalari bir araya
getirerek bilimsel ve sosyal iliskileri gelistirmek, gliclendirmektir.

Dernek Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklar1 alaninin, dernek {iyelerinin, saglikli
bireylerin ve hastalarin haklarim1 korumak amaciyla kurulmustur. Dernek bu amaci
gerceklestirmek tlizere devlet kurumlari, diger dernekler ve kamu dis1 kurumlarla is
birligi yapar, goriis bildirir ve goriis alir. Kamu kurumlari, dernekler ve kamu dis1
kurumlar1 destekler ve bu kurumlardan destek alir.

Toplumda siklig1 giderek artan Endokrinoloji ve Metabolizma hastaliklar1 konularinda
saglikl bireyleri bilinglendirmek, hastalar bilinglendirmek ve nitelikli isgilicii yaratmak
amaciyla bu konulardaki egitimi desteklemek ve uzmanlik sonrasi gelismelere yardimci
olmak Dernegin amaclarindandir. Egitimi desteklemek amaciyla bilgi aligveriginin
saglanmasi i¢in kongreler, konferanslar, seminerler, sempozyumlar, kurslar, ¢evrimigi
toplantilar, hasta bilgilendirme toplantilar1 diizenler; sosyal medya i¢in egitim igerikli
videolar, fotograflar, brosiirler olusturur.

Bahsedilen amaclarin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman
ve yayinlart temin etmek, bu kaynaklarin derlenmesini saglamak, dernek faaliyetlerini

duyurmak i¢in amaglar1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve biilten gibi yaymlar



cikarmak, web sitesi kurmak, sosyal medya hesaplar1 olusturmak ve kamuoyunu
bilgilendirmek faaliyetlerinde bulunmak.

5- Ulkemizde Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklar1 disiplinin gelismesine katkida
bulunmak i¢in uluslararast toplantilara, egitim programlarina, arastirmalara,
incelemelere katilmak {izere dernek iiyelerini ve hekimleri desteklemek.

6- Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklarina ilgi duyan tip fakiiltesi dgrencilerine, Ig
Hastaliklar arastirma gorevlilerine, Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklar1 yan dal
arastirma gorevlilerine ve d6gretim iiyelerine e8itim ve arastirma faaliyetlerinde maddi
ve manevi destek saglamak.

7- Dernek amacina uygun egitim ve arastirma merkezleri agmak.

8- Dernekle benzer hedefler gliden kisiler, kurumlar ve kuruluslarla is birligi yapmak.

9- Gelirleri dernek amaglar1 dogrultusunda kullanilmak tizere iktisadi isletmeler ve ilgili
mevzuatlarin izin verdigi saghiga yonelik ticari isletmelerle is birligi yapmak, gerek
goriilmesi durumunda dernege bagl iktisadi isletme kurmak, bilimsel arastirmalarda
kullanilmak iizere tibbi malzeme ve arastirma malzemesi saglamak.

10- Uygun izinlerin alinmasia miiteakip ve dernek amaclari dogrultusunda kullanilmasi
kosuluyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak, yurt i¢i ve yurt dis1 gergek ve tiizel
kisilerden bagis almak.

11-Dernege gelir saglamak veya {liyeleri arasindaki iliskileri giiclendirmek i¢in c¢esitli
sosyal etkinlikler diizenlemek.

12- Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan her tiirlii taginir ve tasinmaz mallar1 satmak veya

satin almak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar {izerinde ayni hak tesis etmek.

MADDE 4: DERNEGE UYE OLMA VE UYELIKTEN CIKMANIN SART VE
SEKILLERI

Dernegin iki tiir iiyesi vardir.

1- Asil Uyelik: Dernegin merkezine kayith iiyelerdir. Dernegin yiiriittiigii her tiirlii
caligmaya katilabilme, dernek organlarina secilebilme ve dernek organlarini segebilme
ve Genel Kurul toplantilarina katilarak oy verebilme hakkini saglayan, dernegin
kurucular ile miiracaatlar1 {izerine yonetim kurulunca iiyelige kabul edilen kisilerdir.
Dernege {iyelik basvurulari yonetim kurulunda degerlendirilir, yonetim kurulu
iiyelerinin oybirligi ile aldiklar1 karar dogrultusunda iiyelik basvurusu kabul edilir. Fiil
ehliyetine sahip; dernek tiyeligi i¢in mevzuatin 6ngdrdiigi kosullari tasiyan ve dernegin

amac ve ilkeleri dogrultusunda calismay1 kabul eden Endokrinoloji ve Metabolizma



Hastaliklar1 uzmanlari, Endokrinoloji ve Metabolizma 6gretim tiyeleri, Endokrinoloji
ve Metabolizma hastaliklariyla ilgilenen veya bu konularda bilimsel aragtirmalar yapan
Endokrinoloji ve Metabolizma uzmanlari-6gretim iiyeleri disindaki diger uzman
doktorlar ve 6gretim iiyeleri, Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklar1 konusunda
calisan hemsireler, diyetisyenler, tibbi sekreterler, teknisyenler, laborantlar ve saglik dis1
alanlarda c¢alisan profesyoneller dernegin asil iiyesi olabilir. Dernek yonetim kurulu
yazili olarak gerceklestirilen {iyelik bagvurusu sonrasi en ¢ok otuz giin i¢inde iiyelige
kabul veya istegin reddi seklinde karar almak ve sonucunu miiracaat sahibine yazi ile
duyurmak zorundadir. Asil {iyelerin Dernek Tiiziigli’'nde belirlenmis giris aidat iicretini
ve lyeliginin devam etmesi durumunda tiiziikte belirlenmis olan yillik {iyelik aidatini
ticretlerini dernege 6demelidir.

Onursal Uyelik: Yurt icinde ve disinda dernege yakin ilgi gosterenler veya
Endokrinoloji ve Metabolizma alaninda biiyiik hizmette bulunanlar veya Dernege
maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis kisiler dernek iiyelerince onursal
iiyelik agisindan yonetim kuruluna Onerilir. Yonetim Kurulu karart ile onursal iiye
olarak kabul edilebilir. Onursal iiyelerin oy kullanma ve dernek organlarina segilme
haklar1 yoktur. Dernege yillik aidat 6demeleri zorunlu degildir. Tiirk vatandasi olmayan

onursal liyelerde ikamet sart1 aranmaz. Onursal iiyelik i¢in sayisal bir sinirlama yoktur.

Dernegin her liyesi diledigi zaman yazili olarak beyan etmek suretiyle dernekten istifa edebilir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir.

Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis borglarin1 sona erdirmez. Asagida sayilan

hallerden birinin tespiti halinde iiye yonetim kurulu karar ile tiyelikten ¢ikarilir. Durum yazi

ile kisiye bildirilir.

1-

Dernegin amaclarina aykiri hareket etmek, dernek tiiziigline aykiri davraniglarda
bulunmak; amacin gerceklesmesini engelleyici eylemlerde bulunmak.

Dernegin adin1 kotii veya sahsi cikarlar1 i¢in kullanmak, yetki almaksizin dernegi
yiikiimliiliik altina sokmak, yetkiyi asan islemler yapmak.

Mesleki ve bilimsel etik ile bagdagsmayan hareketlerde bulunmak.

Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

Gegerli mazeretler disinda dernek tarafindan verilen gorevleri siirekli olarak yerine
getirmemek.

Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak.



7- Yillik aidati 6demeyen iiyeler yazili iki uyariya ragmen iiyelik aidatini 6dememeleri
halinde son uyar1y1 izleyen birinci ayin sonundaki yonetim kurulunda halen 6denmemis
olmasi halinde iiyelikten ¢ikarilir.

8- Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, liye kayit defterinden silinir.
Oliim durumunda iiyelik dogal olarak diiser.

MADDE 4: GENEL KURULUN TOPLANMA SEKLi VE ZAMANI VE GENEL
KURULUN GOREVLERI, YETKILERI, OY KULLANMA, KARAR ALMA USUL VE
SEKILLERI

Dernegin organlar1 sunlardir:

1- Genel Kurul
2- Yonetim Kurulu

3- Denetim Kurulu

Genel Kurul Dernegin en iist diizeyde yetkili organidir ve dernegin tiim asil iiyelerinden olusur.

Genel kurul iki yilda bir toplanarak asagidaki hususlar1 goriisiir ve karara baglar.

1- Yonetim kurulu ve denetim kurulunun segilmesi.

2- Yonetim kurulu ve denetim kurulu kararlarinin goriisiiliip karara baglanmasi.

3- Hazirlanan biitce taslaginin onaylanmasi.

4- Dernek icin gerekli satin alimlarin yapilmasi ve satis islemlerinin gerceklestirilmesi igin
yonetim kuruluna yetki verilmesi.

5- Dernegin feshedilmesi.

6- Dernegin tliztigliniin degistirilmesi.

7- Uyelikten ¢ikarilma kararlarinin goriisiilmesi ve karara baglanmast.

8- Dernegin yonetecegi iktisadi igletmelerin kurulabilmesi i¢in yonetim kuruluna yetki
verilmesi.

9- Yonetim kurulunca gosterilen diger teklifleri inceleyip karara baglamak.

Genel kurulu toplantiya cagirmaktan yonetim kurulu sorumludur. Genel kurul toplantist iki
yilda bir defa Nisan ayinda olagan sekilde ya da yonetim veya denetim kurulunun gerekli
gordiigi hallerde olaganiistii sekilde Dernek Merkezi’nde yonetim kurulunca belirlenecek giin
ve saatte gergeklestirilir. Toplantidan en az 15 giin 6nce, toplantinin giinii, saati, yeri, giindemi
ve cogunluk saglanmamasi sebebiyle toplant1 yapilmazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve

yerde yapilacagini igeren davet yazisi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan



edilmek, yazili olarak bildirilmek, tiyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yaym araglar1 kullanilmak suretiyle toplantiya
cagrilir. ilk toplantida genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin yarisindan bir fazlasinin
(salt cogunlugu) bulunmadig1 saptanirsa toplanti ertelenir ve ikinci toplant1 yedi giinden 6nce
yapilamaz ve altmis giinden sonraya birakilamaz. Ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Genel
kurul toplantist bir defadan fazla geri birakilamaz. Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin
disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek
suretiyle, ilk toplant1 icin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en gec alt1 ay i¢inde yapilmas1 zorunludur. Uyeler

ikinci toplantiya, benzer ¢agirma usulleriyle yeniden ¢agrilir.

Genel kurul, kurula katilma hakki bulunan {iyelerin yarisindan fazlasinin, tiiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise en az tigte ikisinin katilimiyla toplanir; cogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisinin iki katindan az

olamaz.

Dernek genel kurul toplantilari iiyelere bildirilen giin, saat ve yerde yapilir. Genel kurul
toplantis1 6ncesi genel kurula katilma hakki bulunan tiim tiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir
bulundurulur. Uyeler toplant1 yerine girerken resmi makamlarca verilmis kimlik belgelerini,
yonetim kurulu iiyelerine veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevlilere ibraz etmelidir.

Uyeler imzalar1 alindiktan sonra toplant: alanina girerler.

Kimlik belgesini ibraz etmeyenler, imza vermeyenler ve genel kurula katilma hakk:
bulunmayan iiyeler toplanti yerine alinmaz. Bu kisiler ve dernek iiyesi olmayanlar, ayr1 bir

boliimde genel kurul toplantisini izleyebilirler.

Toplant1 yeter sayisi saglanmissa bu durum bir tutanakla kayda alinir ve toplant1 yonetim kurulu
baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan baslatilir. Toplanti

yeter sayisi saglanamamasi halinde de durumu belirtir bir tutanak diizenlenir.

Genel kurul, daha 6nceden belirlenmis ve tiyelere iletilmis giindemdeki konularin goriisiilerek
karara baglanmasiyla sonuclandirilir. Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler
goriistiliir. Ancak toplant1 esnasinda tiyelerin en az onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili

olarak istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.



Genel kurulda her tiyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal

iiyeler genel kurul toplantilara katilabilir ancak oy kullanamazlar. Toplantida goriisiilen

konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte

imzalanir. Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu bagkanina teslim edilir.

Genel Kurul Toplantilari sonra miilki amirlige yapilacak bildirimler sunlardir:

1-

Genel Kurul Sonug Bildirimi: Genel kurul toplantilarini izleyen bir ay i¢inde, yonetim
ve denetim kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri iceren belgeler
(Dernekler Yonetmeligi EK-3 te sunulan) “Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi” raporu
seklinde diizenlenerek miilki idare amirligine verilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler tiiziik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare
amirligine bildirilir.

Genel kurul sonug¢ bildirimleri, dernek yonetim kurulu tarafindan yetki verilen bir
yonetim kurulu iiyesi tarafindan da yapilabilir. Bildirimin yapilmamasindan yonetim
kurulu baskan1 sorumludur.

Taginmazlarin Bildirilmesi: Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren
otuz giin i¢inde (Dernekler Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal
Bildirimi”’ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi: Dernek, miilki idare amirligine 6nceden
bildirimde bulunmak sartiyla yurt disindaki kisi, kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi
yardim alabilirler. Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan
once bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslar Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim:
Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluglari ile yiiriittiigii ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol, proje ve diger belgelerin bir 6rneginin gerekli
goriilmesi halinde sivil toplumla iligkiler birimine verilmesi istenir.

Degisikliklerin Bildirilmesi: Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik
(Dernekler Yonetmeligi EK-24’te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”;
genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler
(Dernekler Yonetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik

Bildirimi” doldurulmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Yonetim kurulu tiyelerinin se¢imi gizli oylama yontemi ile gergeklestirilir. Diger konulardaki

kararlar ise aksi yonde bir genel kurul karar1 yoksa agik olarak oylanir. Genel kurul kararlari,



toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alinir. Her liyenin genel kurulda bir oy hakki vardir

ve oyunu bizzat kullanmak zorundadir.

MADDE 5: YONETIM VE DENETIM KURULLARININ GOREV VE YETKILERI, NE
SURETLE SECILECEGI, ASIL VE YEDEK UYE SAYISI

Yonetim kurulu dernegin yiiriitme organidir. Yedi asil ve yedi yedek liyeden olusur. Asil ve
yedek iiyeler genel kurulda dernek tiyeleri tarafindan secilir. Asil iiyelerden bosalma olmasi
halinde en ¢ok oy almis olan yedek iiyeden baslayarak yedek iiyeler géreve cagrilir. Yonetim
Kurulu iiyeleri kendi aralarindan bir bagkan, bir baskan yardimecisi, bir genel sekreter, bir
arastirma sekreteri, bir sayman seger. Yonetim kurulu senede en az dort kez kararlastirilan
giinlerde toplanir. Bagskanin ¢agrisi veya iki iiyenin yazili bagvurusu ile olaganiistii toplanabilir.
Toplantida ¢ogunlugun bulunmasi sarttir. Mazeretini bildirmeden {i¢ defa yonetim kurulu
toplantisina gelmeyen {liye istifa etmis sayilir. Bu {iyenin yerine, yedek iiyelerden aldiklar1 oy
sayisina gore yapilmis olan siralamada birinci sirada bulunan tiyeden baglamak iizere yeteri

kadar liye yonetim kurulundaki noksan iiye sayisini tamamlamak iizere géreve ¢agirilir.

Kararlar, toplantiya katilan iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile alinir. Yonetim kurulu tiye
sayis1, bosalmalar sebebiyle yedeklerin de getirilmesinden sonra, {iye tam sayisinin yarisindan
asagiya diiserse, genel kurul mevcut yonetim kurulu tiyeleri veya denetleme kurulu tarafindan
bir ay icerisinde toplantiya cagirilir. Cagrinin yapilmamasi halinde sulh hukuk hakimi durusma
yaparak dernek iiyeleri arasindan segecegi li¢ kisiyi bir ay icerisinde genel kurul toplamakla

gorevlendirir.
Y 6netim kurulunun gorevleri sunlardir:

1- Dernek tiizligli uyarinca dernegin amaci dogrultusunda en etkin sekilde caligmasini
saglamak.

2- Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi liyelerinden bir veya birkacina yetki
vermek.

3- Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait
biitceyi hazirlayarak genel kurula sunmak.

4- Genel kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz
mallar1 satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine

rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek.



5- Her faaliyet yil1 sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir tablosu
ile yonetim kurulu ¢alismalarin1 agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel
kurula sunmak.

6- Genel kurulda kararlastirilan biit¢enin uygulanmasini saglamak.

7- Dernege liye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

8- Dernegin amacin1 gerceklestirmek icin yetkisi dahilinde her ¢esit karari almak ve
uygulamak.

9- Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

10- Dernek ¢alismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurulun onayina sunmak.

11- Biitcedeki fonlar ve maddeler arasinda aktarmalar yapmak.

Denetim kurulu {i¢ asil ve ii¢ yedek iiye olmak iizere genel kurulca segilir. Bu kurul, denetleme
gorevini dernek tliziiglinde tespit edilen esas ve usullere gore bir y1li gegmeyen araliklarla yapar.
Denetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde
genel kurulda aldig1 oy ¢coklugu sirasina gore yedek iiyelerin géreve cagrilmasi gerceklestirilir.
Denetim kurulu; dernegin, tiizii§iinde gdsterilen ama¢ ve amacin gerceklestirilmesi igin
siirdiiriilecegi belirtilen calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiliziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tliztiglinde tespit edilen esas ve usullere gore denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde
yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar. Denetim kurulunun gerektiginde genel

kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirma yetkisi bulunur.

MADDE 6: SUBELER

Dernegin baska subesi yoktur.

MADDE 7: UOYELERIN ODEYECEKLERI GiRiS VE YILLIK AIDAT MiKTARI

Giris ve yillik aidat miktarlari her yil yonetim kurulu tarafindan belirlenir. Dernege girisin ilk

yilinda yillik aidat alinmaz.
MADDE 8: DERNEGIN GELIiR KAYNAKLARI
Dernegin gelir kaynaklar1 sunlardir:

1- Upyelerin giris ve yillik aidatlar
2- Dernek ¢aligmalarindan elde edilecek gelirler (toplantilar, geziler, sergiler, yayinlar,

yarigmalar, eglenceler, piyango, kurslar vb.)



3- Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar, ayrica
2860 say1l1 kanuna uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.

4- Dernegin mal varliginin isletilmesi yoluyla elde edilen gelirler.
MADDE 9: DERNEGIN iC DENETIM SEKIiLLERi

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi
gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu
veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun

yiikiimliiliiglinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel kurul
veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim

kuruluslarina denetim yaptirabilir.
MADDE 10: TUZUGUN NE SEKILDE DEGIiSTIiRILECEGI

Tiiziikte yapilacak degisiklikler genel kurula katilan iiyelerin en az 2/3’liniin olumlu oyuyla

gerceklesir.

MADDE 11. DERNEGIN FESHI VE FESHi HALINDE MAL VARLIGININ TASFiYE
SEKLI

Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulun dernegin feshine
karar verebilmesi icin tiizlige gore genel kurula katilma hakkina sahip bulunan dernek
iiyelerinin en az iicte ikisinin toplantida hazir bulunmas: sarttir. {1k toplantida bu ¢cogunlugun
saglanamamas1 halinde iiyeler ikinci toplantiya cagirilir. Ikinci toplantiya katilan iiye sayisi
dernek yonetim ve denetim kurullar: iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Feshe iligskin
kararin, toplantida hazir bulunan iiyelerin ticte iki gogunlugu ile verilmesi zorunludur. Yonetim
Kurulu karar tarihinden itibaren yedi giin i¢inde fesih kararini yazili olarak Miilki Amirlige
bildirir.

Dernek sona erince veya mahkemece kapatilmasina karar verilirse yonetim kurulu fesih kurulu
olarak gbrev alir. Fesih sonunda dernegin mal varlig1 ayn1 amagla calisan bir dernek veya vakfa

fesih kurulu karar ile devredilir.



MADDE 12. DERNEK YONETIM KURULU UYELERININ ADI, SOYADI, GOREV VE
UNVANI

1- ADI VE SOYADI: AYSE TOMRIS ERBAS

MESLEGI: HEKiM

2- ADI VE SOYADI: OMER ALPER GURLEK

MESLEGI: HEKiM

3- ADI VE SOYADI: BULENT OKAN YILDIZ

MESLEGI: HEKiM

4- ADI VE SOYADI: SELCUK DAGDELEN

MESLEGI: HEKiM

5- ADI VE SOYADI: UGUR UNLUTURK

MESLEGI: HEKiM

6- ADI VE SOYADI: SULEYMAN NAHIT SENDUR

MESLEGI: HEKIM

7- ADI VE SOYADI: SEDA HANIFE OGUZ BAYKAL

MESLEGI: HEKiM



